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La Féte de la Rentrée

Un succes malgré une température peu
clémente ‘

L'organisation d’'un évenement extérieur n’est pas de tout repos surtout
gu’il nous est impossible de prévoir dame nature. Le 6 septembre dernier,
le conseil municipal avait organisé une féte pour la rentrée, malgré une
température plutot grise, les sourires des participants en disaient long sur la
belle journée réalisée.

En résumé, le marché aux puces organisé par un regroupement de parents
de I'école de St-Pierre (OPP), a permis d’amasser la somme de 700S. Cette
somme servira au financement des activités de I'école de St-Pierre.

Cette féte aura aussi permis de remercier certains de nos citoyens qui
s'impliquent chez nous. En effet, le conseil municipal a profité de cette
journée de rassemblement pour souligner I'implication de ces bénévoles de
la bibliotheéque Oscar-Ferland : Mme Danielle Coté (5 ans), Mme Claudette
Lavoie (10 ans), Mme Giséle Tailleur (10 ans) et Mme Lysette Grégoire (20
ans) ont regu un certificat de reconnaissance ainsi que des fleurs pour leur
contribution a notre communauté.

Nous avons aussi pris un moment pour honorer Mme Marie-Claude Pouliot,
en reconnaissance de ces 25 ans de service fourni au service de la
municipalité. Des fleurs et une montre lui ont été remises.

Voici donc un autre bilan positif suivant une belle féte familiale municipale.
Si vous avez des idées ou que vous souhaitez vous impliquer dans nos
activités, vous étes les bienvenus a présenter vos projets.

Sylvain Bergeron
Maire



Contractuel demandé pour la patinoire

Soumissionnaire demandé pour I'organisation de la patinoire ainsi que
I’organisation des locaux pour la saison 2014/2015 pour une durée de 10 a
12 semaines.

Patinoire
Installer les bandes avec le personnel de la municipalité;
Arroser la patinoire;

Gratter la patinoire lorsqu’il y a une neige légére. Pour la neige lourde
et/ou épaisse, la municipalité s’occupe du déneigement;

Ouvrir et fermer les portes des locaux;

Sortir les buts de la patinoire tous les soirs;

Vider les poubelles des locaux;

Déneiger et nettoyer les acces (portes-corridors extérieurs);
Etre responsable de la musique;

Surveiller les lieux;

Veiller aux fournitures nécessaires (papier de toilette, verres a eau, sacs a
poubelles, etc.);

Faire un compte rendu quotidien sur le nombre de personnes, et les heures
d’ouverture et de fermeture de la patinoire.

Si vous étes intéressés a cette offre, faites-nous parvenir une offre de
service incluant votre prix et vos coordonnées. N’oubliez pas de nous
indiquer vos expériences de travail ainsi que vos références. Le tout devra
nous parvenir dans une enveloppe cachetée pour le 20 octobre 2014 avant
16 h 00.

Municipalité Saint-Pierre-de-I'lle-d’Orléans
a/s Comité de sélection

515, route des Prétres
Saint-Pierre-de-I'Tle-d’Orléans (Québec)
GOA 4EO



Contractuel demandé a temps partiel pour
le gymnase “

Sommaire des responsabilités :

Le travail consiste a ouvrir, fermer, installer les équipements nécessaires et
surveiller les locaux.

Le travail est de soir du lundi au vendredi de 17 h 45 a 21 h 15. (Selon les
heures de location).

La session d’automne est du mois de septembre a décembre 2014.
La session d’hiver est du mois de janvier a avril 2015.
Le salaire minimum s’appliquera.

Notre objectif est de pouvoir éventuellement offrir le service de location du
gymnase les fins de semaine.

Si vous &tes intéressés a cette offre, faites-nous parvenir vos coordonnées
dans une enveloppe cachetée au plus tard le 10 octobre 2014 avant
16 h 00.

Municipalité Saint-Pierre-de-I'lle-d’Orléans
a/s Comité de sélection

515, route des Prétres
Saint-Pierre-de-Ille-d’Orléans (Québec)
GOA 4EO




